
Anlage 1

Ausbildungs- und Studienbeginn 2024: Stand 01.10.2024
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Personal- und Organisationsreferat

Diplom-Verwaltungswirt*in (FH) 106 * * * * 24 6 25,0% 18 75,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 4,2%

Aufstiegsbeamt*innen 0 * * * * 3 2 66,7% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Diplom-Verwaltungsinformatik (FH) 35 * * * * 2 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Wirtschaftsinformatik - kommunal (B.Sc.) 159 * * * * 24 18 75,0% 6 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 4,2%

BWL - Public Management (B.A.) 372 * * * * 118 52 44,1% 66 55,9% 0 0,0% 0 0,0% 1 0,8%

Soziale Arbeit (B.A.) 590 * * * * 100 79 22 27,8% 56 70,9% 1 1,3% 0 0,0% 4 5,1%

Öffentliches Recht (LL.B.) 355 * * * * 75 17 22,7% 58 77,3% 0 0,0% 0 0,0% 1 1,3%

Informatik (B.Sc.) 161 * * * * 7 5 71,4% 2 28,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Verwaltungswirt*in 152 * * * * 36 15 41,7% 21 58,3% 0 0,0% 0 0,0% 1 2,8%

Verwaltungsfachangestellte 752 * * * * 84 26 31,0% 58 69,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 2,4%

Kaufleute für Büromanagement 432 * * * * 59 20 33,9% 39 66,1% 0 0,0% 0 0,0% 5 8,5%

Fachinformatiker*innen – Systemintegration 301 * * * * 10 10 7 70,0% 3 30,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

IT-Systemelektroniker*in 0 2 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Referat für Bildung und Sport, 

Kindertageseinrichtungen

Erzieherpraktikant*innen (SEJ) 153 52 101 0 0 120 103 39 37,9% 64 62,1% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Berufspraktikant*innen 165 24 141 0 0 130 119 18 15,1% 101 84,9% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Berufspraktikant*innen als Fachkraft für 

Grundschulkindbetreuung 19 2 17 0 0 50 15 2 13,3% 13 86,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ausbildung im Lehrgang Kinderpflege (LeKi) 61 5 56 0 0 50 46 4 8,7% 42 91,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Erzieher*innenausbildung - Praxisintegrierte 

Ausbildung (ehemals 3-jähriges OptiPrax-Modell) 145 43 102 0 0 180 81 22 27,2% 59 72,8% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Weiterqualifizierung zur Ergänzungskraft im 

Grundschulkindbereich 0 0 0 0 0 2 0 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

Sozialpraktikum (Studium Soziale Arbeit / 

Kindheitspädagogik) 8 0 8 0 0 5 3 0 0,0% 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Berufspraktikant*innen für Ernährung und 

Versorgung 7 2 5 0 0 5 7 2 28,6% 5 71,4% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ausbildung zur/zum Assistent*in für Ernährung und 

Versorgung 1 0 1 0 0 5 1 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Kulturreferat

Fachkräfte für Veranstaltungstechnik 37 28 9 0 0 2 2 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Kommunalreferat

Landwirt*innen 6 6 0 0 0 4 4 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Hauswirtschafter*innen 1 0 1 0 0 0 0 - 0 - 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Geomatiker*innen 21 14 7 0 0 4 4 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Baureferat

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Bauingenieurwesen 69 48 21 0 0 10 10 5 50,0% 5 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Elektro- und Informationstechnik (Tiefbau) 26 20 6 0 0 3 2 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Elektro- und Informationstechnik (Hochbau) 40 29 11 0 0 4 4 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Regenerative Energien – Elektrotechnik 27 19 8 0 0 1 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Energie- und Gebäudetechnik 27 18 9 0 0 4 4 2 50,0% 2 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Straßenwärter*innen 21 18 3 0 0 4 3 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Gärtner*innen 55 35 19 1 0 26 12 7 58,3% 5 41,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Florist*innen 22 2 20 0 0 1 1 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Münchner Stadtentwässerung

Umwelttechnolog*innen für Abwasserbewirtschaftung 32 27 5 0 0 4 4 4 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Umwelttechnolog*innen für Rohrleitungsnetze und 

Industrieanlagen 21 21 0 0 0 2 2 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Industriemechaniker*in 53 50 3 0 0 2 2 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Elektroniker*innen - Betriebstechnik 69 66 3 0 0 2 2 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Kaufleute für Büromanagement 158 82 73 0 3 2 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Bauingenieurwesen (extern) 30 24 5 1 0 4 4 3 75,0% 0 0,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0%

Finale Städtische Einstellungsquoten (Hoheitsverwaltung und Eigenbetriebe) 

Bewerbungen tatsächliche Einstellungen

kein eigenes Bewerbungsverfahren; Einstellung aus 

Bewerbungen für Fachinformatiker*in für Systemintegration
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Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Elektro- und Informationstechnik (extern) 30 26 4 0 0 3 3 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Bauingenieurwesen (MSE intern) 0 0 0 0 0 1 0 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 

Elektro- und Informationstechnik (MSE intern) 0 0 0 0 0 1 0 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

Bachelor of Engineering (B.Sc.) - 

Maschinenbau (MSE intern) 0 0 0 0 0 1 0 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

Bachelor of Engineering (B.Sc.) - 

Maschinenbau (extern) 19 15 4 0 0 4 4 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Abfallwirtschaftsbetrieb München

Kaufleute für Büromanagement 122 50 72 0 0 2 2 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Kfz-Mechatroniker*innen 55 52 3 0 0 5 4 4 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Fachkräfte für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 23 19 3 1 0 1 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Münchner Stadtbibliothek

Fachangestellte für Medien- und Informationsdienste 82 * * * * 8 1 12,5% 7 87,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Münchner Stadtarchiv

Diplom-Archivar 5 2 3 0 0 1 1 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Münchner Kammerspiele

Fachkräfte für Veranstaltungstechnik MK 6 5 1 0 0 2 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Fachkräfte für Veranstaltungstechnik Schauburg /MK 14 9 4 1 0 2 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0%

Schreiner*innen MK 14 8 6 0 0 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Maßschneider*innen MK 114 15 99 0 0 1 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Raumausstatter*innen MK 47 5 42 0 0 1 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Veranstaltungskauffrau*mann MK 1 1 0 0 0 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Berufsfeuerwehr München

Brandmeisteranwärter*innen (QE2) 188 173 15 0 0 35 32 30 93,8% 2 6,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Brandmeisteranwärter*innen (QE2) 268 247 21 0 0 28 27 26 96,3% 1 3,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Brandoberinspektoranwärter*innen (QE3) 47 45 2 0 0 4 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Brandoberinspektoranwärter*innen (QE3) 62 58 4 0 0 9 9 8 88,9% 1 11,1% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Brandreferendar*innen (QE4) 39 35 4 0 0 1 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Notfallsanitäter*innen 182 123 59 0 0 17 17 12 70,6% 5 29,4% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Gesamt 6.007 1.523 980 4 3 847 1.077 420 39,0% 654 60,7% 3 0,3% 0 0,0% 16 1,5%

* Derzeit systembedingt keine automatische Auswertung der Geschlechter in Bezug auf eingegangene Bewerbungen möglich.

tatsächliche Einstellungen

Achtung in manchen Bereichen gibt es 

keine Aufgliederung der Bewerbungszahlen nach 

Geschlechtern.

Nicht alle Bereiche 

haben 

Einstellungsziele.

Bewerbungen


