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Munchen Klinik gGmbH
Folgebeschluss

Pflegesituation in der Stadtisches Klinikum Minchen GmbH verbessern
Empfehlung Nr. 14-20 / E 02583

der Birgerversammlung des Stadtbezirkes 08 - Schwanthalerhéhe

am 04.04.2019

Pflegesituation in der Minchen Klinik verbessern

Empfehlung Nr. 14-20 / E 02823

der Birgerversammlung des Stadtbezirkes 04 - Schwabing West
am 10.10.2019

Pflegesituation in der Miinchen Klinik verbessern
Empfehlung Nr. 14-20 / E 02912

der Birgerversammlung des Stadtbezirkes 13 - Bogenhausen
am 24.10.2019

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 01640

1 Anlage

Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates vom 19.11.2020
Offentliche Sitzung

I.  Vortrag der Referentin und des Referenten

Wie in der Sitzung des gemeinsamen Finanzausschusses und Gesundheitsausschusses vom
17.11.2020.
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II.  Antrag der Referentin und des Referenten

1.

2.

Vom Vortrag wird Kenntnis genommen.

Das Referat fur Gesundheit und Umwelt wird beauftragt, gemeinsam mit dem
Sozialreferat und unter Einbeziehung der Personalvertretung der Miinchen Klinik und
des Fachbereichs IIl des Referats fur Arbeit und Wirtschaft ein Hearing zum Thema
Personalgewinnung in der Pflege zu veranstalten, sobald gré3ere
Prasenzveranstaltungen unter Einhaltung der Hygieneregeln wieder mdglich sind.

Der Runde Tisch Pflege soll auf Grund der derzeit prekaren Situation der
Pflegekréfte noch in diesem Jahr zur Situation der Pflegekrafte digital tagen, um
VerbesserungsmalRnahmen zu besprechen und in die Wege zu leiten. Die
Pflegekréfte sind bei diesem Runden Tisch verstéarkt einzubinden, zu héren und
die von ihnen genannten MaRnahmen zu priorisieren und in der Minchen Klinik
umzusetzen.

Ein Gesamtkonzept fir die Unterstiitzung der Auszubildenden und Bindung der
Mitarbeitenden ist in Abstimmung mit der Miinchen Klinik zu erstellen und
umzusetzen. Teil davon ist ein Mentor*innenprogramm zur Begleitung der
Ausbildung von Pflegekraften, wie auch schon vom Seniorenbeirat in einem
Antrag eingebracht.

Das Referat flr Gesundheit und Umwelt wird beauftragt, dem Stadtrat Uber die weitere
Entwicklung zur Pflegepersonalbemessung zu berichten.

Die Empfehlung Nr. 14-20 / E 02583 der Burgerversammlung des Stadtbezirks 08 -
Schwanthalerhéhe vom 04.04.2019 ist damit satzungsgemalf erledigt.

Die Empfehlung Nr. 14-20 / E 02823 der Birgerversammlung des Stadtbezirks 04 -
Schwabing West vom 10.10.2019 ist damit satzungsgeman erledigt.

Die Empfehlung Nr. 14-20 / E 002912 der Biirgerversammlung des Stadtbezirks 13 -
Bogenhausen vom 24.10.2019 ist damit satzungsgemaf erledigt.

Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.



V.

Beschluss

nach Antrag.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Minchen

Der / Die Vorsitzende Der Referent
Ober-/Blrgermeister/in Christoph Frey
Stadtkammerer

Abdruck von I. mit Il
Uber die Stadtratsprotokolle

an das Direktorium — Dokumentationsstelle
an das Revisionsamt

an die Stadtkdmmerei SKA 1.1

z. K.

Wyv. Stadtkammerei SKA 1.1
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Die Referent/in

Beatrix Zurek
Berufsmafige Stadtratin

1. Die Ubereinstimmung des vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird

bestétigt.

2. Andie Geschaftsfihrung der Miinchen Klinik
An das Referat flir Gesundheit und Umwelt
An das Direktorium, BA-Geschéftsstelle Std (2x)
An das Direktorium, BA-Geschéftsstelle Mitte (2x)
An das Direktorium, BA-Geschéftsstelle Ost (2x)
An das Sozialreferat

z. K.

Im Auftrag



DIE GRUNEN
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STADTRATSFRAKTION MUNCHEN
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FRAKTION™
IM MUNCHNER
STADTRAT

Oberbiirgermeister

Dieter Reiter
Rathaus

Beschluss des gemeinsamen Finanz- und Gesundheitsausschusses vom 17.11.2020

Ergénzungsantrag zu TOP 1 der Offentlichen Sitzung:

Minchen Klinik gGmbH, Folgebeschluss Pflegesituation verbessern

Punkt 1

Wie Antrag der Referentin

Punkt 2 erganzt,
gestrichen

Das Referat fur Gesundheit und Umwelt wird beauftragt, gemeinsam mit dem Sozial-
referat und unter Einbeziehung der Personalvertretung der Minchen Klinik und des
Fachbereichs Il des Referats fur Arbeit und Wirtschaft ein digitales Hearing zum
Thema Personalgewinnung in der Pflege so frith wie moglich, spatestens im ers-

ten Quartal 2021, zu veranstalten, sobald-gréBere-Prasenzveranstaltungen-unter
Emhal%uﬂg—dephwmqeregem—wredepmeg#eh—yﬂd—

Punkt 3 neu

Der Runde Tisch Pflege soll auf Grund der derzeit prekaren Situation der Pfle-
gekrafte noch in diesem Jahr zur Situation der Pflegekrafte digital tagen, um
VerbesserungsmaBnahmen zu besprechen und in die Wege zu leiten. Die Pfle-
gekrafte sind bei diesem Runden Tisch verstarkt einzubinden, zu héren und
die von ihnen genannten MaBnahmen zu priorisieren und in der Miinchen Kili-
nik umzusetzen.

Punkt 4 neu

Ein Gesamtkonzept fiir die Unterstiutzung der Auszubildenden und Bindung
der Mitarbeitenden ist in Abstimmung mit der Miinchen Klinik zu erstellen
und umzusetzen. Teil davon ist ein Mentor*innenprogramm zur Begleitung
der Ausbildung von Pflegekraften, wie auch schon vom Seniorenbeirat in
einem Antrag eingebracht.

Punkte 5 -9 neu

Wie Punkte 3-7 des Antrags der Referentin

Fraktion Die Griinen — rosa liste

Angelika Pilz-Strasser
Dr. Hannah Gerstenkorn

Anna Hanusch
Sofie Langmeier

Thomas Niederbiihl

Judith Greif

SPD / Volt - Fraktion

Klaus Peter Rupp
Kathrin Abele
Barbara Likus

Lena Odell

Julia Schonfeld-Knorr

Die Grlinen-rosa liste, Marienplatz 8, 80331 Miinchen, Tel. 089/233-92620, Fax 089/233-92 684

www.gruene-fraktion-muenchen.de, gruene-rosaliste-fraktion@muenchen.de
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